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1. Missie en Visie 
 

Onze missie en  visie voor Stichting Veteranen Oegstgeest luidt als volgt: 
1. Betrokkenheid bij de herdenkingen en vieringen: 
 - 27 februari Wassenaarse Slag 

-  4 mei Dodenherdenking 
-  5 mei Vrijheidsdefilé Wageningen 
- 23 mei Halifaxmonument 
- 15 augustus Formele einde WO II  
-  4 december Zwartewaal 
- 24 december Lichtjesavond bij de Oorlogsgraven 

2.   Betrokkenheid bij het leggen van Stolpersteine in Oegstgeest, dit wordt georganiseerd 
      door Stichting Herdenken en Vieren Oegstgeest 
3. Het onderhouden van de Oorlogsgraven op de begraafplaats bij het Groene Kerkje  
4. Het onderhoud van het door de SVO aangelegd “Witte Anjerperkje” 
5. Organiseren van een maandelijks Veteranencafé in het Dorpscentrum 
      Oegstgeest waarbij de Veteranen en oud-militairen uit Duin &  
      Bollenstreek, Leiden en omstreken ook welkom zijn 
6. Bezoeken van de wat minder mobiele Oegstgeester Veteranen 
7. Desgewenst een bijdrage leveren aan de jaarlijkse Oegstgeester Veteranenbijeenkomst 
       welke door de gemeente Oegstgeest georganiseerd wordt 
8. Het inschakelen van Nuldelijnsondersteuning, als daar aanleiding toe is 
9.   Maandelijks uitbrengen van een Nieuwsbrief 

10. Het organiseren van één of twee Saamhorigheids-/Reüniemaaltijden per jaar 
 
 

2. Doelstelling 
 
Onze doelstelling is om Veteranen uit Oegstgeest een prominente en positieve plek te geven 
binnen onze gemeenschap. We willen Veteranen, oud-militairen, oud-politieagenten, oud-
brandweerlieden en oud-ambulancemedewerkers een betekenisvolle rol bieden door hen te 
betrekken bij diverse maatschappelijke activiteiten. 
 

 

3. Strategie 
a. Actieve deelname aan herdenkingen; we staan zij aan zij bij de herdenkingen en vieringen:  

- 27 februari Wassenaarse Slag 
-  4 mei Dodenherdenking 
-  5 mei Vrijheidsdefilé Wageningen 
- 23 mei Halifaxmonument 
- 15 augustus Formele einde WO II  
-  4 december Zwartewaal 
- 24 december Lichtjesavond bij het Groene Kerkje 
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b. De betrokkenheid bij het leggen van Stolpersteine in Oegstgeest. 
 
c.  Respectvolle zorg voor de Oorlogsgraven. 
Maandelijks onderhouden we de oorlogsgraven op de begraafplaats 
 
d. Onderhoud “Witte Anjerperkje”. 
We onderhouden het door de SVO aangelegde “Witte Anjerperkje”, een tastbaar symbool 
van herinnering en respect. 
 
e. Het Veteranencafé. 
In het Dorpscentrum organiseren we op elke 2de donderdag van een maand een 
Veteranencafé. Dit is een ontmoetingsplek voor Veteranen uit Oegstgeest en de Duin & 
Bollenstreek. Oud-militairen, oud-politieagenten en oud-brandweerpersoneel zijn hier ook 
van harte welkom. Het is een plek voor ontspanning, verbinding en het delen van 
ervaringen. 
 
f. Desgewenst leveren wij een bijdrage aan de jaarlijkse Oegstgeester Veteranenbijeenkomst  
De Veteranenbijeenkomst wordt georganiseerd door de burgemeester van de gemeente. 
 

g. Het inschakelen van Nuldelijnsondersteuning, als aanleiding toe is. 
De Nuldelijnsondersteuning wordt ingeschakeld als een veteraan in psychische nood zit. 
SVO beschikt zelf over 2 Nuldelijnsondersteuners. 
 
h. Het bezoeken van minder mobiele Oegstgeester Veteranen.  
Wij noemen dit de buddyrol. 
 
i. Maandelijks uitbrengen van een Nieuwsbrief met o.a. nieuwtjes, verslagen over 
vergaderingen, een verslag over het Veteranencafé, verslagen over herdenkingen of 
vieringen. 
 
j. We proberen elk jaar één of twee Saamhorigheids-/Reüniemaaltijden te organiseren 
voor de Oegstgeester Veteranen, oud-brandweerlieden, oud-politieagenten, oud-
ambulancebroeders en oud-militairen. De Veteranen van de Duin & Bollenstreek 
worden hiervoor ook uitgenodigd. 
 
 
 
4. Huidige situatie 

 
Het voldoen aan de door ons samengestelde doelen en op uitnodiging deelnemen aan 
herdenkingen, vieringen en vergaderingen door derden zoals: het Veteranen Platform, Veteranen 
Instituut, Bond van Wapenbroeders en de Unie van Nederlandse Veteranen. Ook proberen wij elk 
jaar aanwezig te zijn bij de nieuwe bewonersavonden van de gemeente Oegstgeest om nieuwe 
leden te werven. 
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5. Toekomst 
 
Het blijven voldoen aan de door ons samengestelde doelen maar ook het blijven werven van 
nieuwe leden.  
 
 
6. Het Bestuur 
 

Voorzitter: 
Penningmeester: 
Secretaris: 
Bestuursleden: 

Kapt.Marn b.d. J.F. Verdonk 
Aoo Kmar b.d. F.P.J. Hermans 
BMW Kmar b.d. B. Hermans-Groen 
Marnalg 1b.d. W. van den Houten – Redacteur 

   O.O. Technische Dienst b.d. E. Dusoswa 
 

7. Organisatiegegevens 
 

RSIN-nummer: 864071103 
Kamer van Koophandel: 86739697  
Wij hebben een Anbi-status 
Rekeningnummer: NL77 RABO 0316393851 
 
St. Veteranen Oegstgeest  
Email: secretaris@veteranen-oegstgeest.nl 
Telefoonnummer: 06-83580746 
Website: https://veteranen-oegstgeest.nl/ 
 
 

8. Financiën 
 

Het vermogen van Stichting Veteranen Oegstgeest kan gevormd worden door:  
 
a. subsidies en andere bijdragen 
b. schenkingen, erfstellingen en legaten 
c. alle andere verkrijgingen en baten 
 
 
De bestuursleden krijgen géén tegemoetkoming voor hun inzet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


